
  

ЦЕНТЪР ЗА ПОДКРЕПА ЗА ЛИЧНОСТНО РАЗВИТИЕ 
гр. Раковски, ул. "Първи май" 30А, ет.3 

www.cplr-rakovski.bg, cplr@rakovski.bg/ 0878 55 05 07 

ОБЯВА ЗА СВОБОДНО РАБОТНО МЯСТО 

Длъжност: Учител  

Код по НКПД:  

• Учител, начален етап (I–IV клас): 23415001 

• Учител, предучилищно възпитание: 23425001 

Вид на договора:  

• Срочен договор до 3 месеца  

• С възможност за 4-часов и 8-часов работен ден 

Начало на заетостта:  

• Документите ще се приемат до 24.04.2026 г. в ЦПЛР – гр. Раковски 

• Трудовите правоотношения започват от сключването на договора в периода от 

юни 2026 и максимално до август 2026 г. 

Какво очакваме от Вас? 

• Завършено висше образование по специалност „Предучилищна и начална 

училищна педагогика“ (ПНУП) или „Начална училищна педагогика“ (НУП); 

• Практически опит в работа с деца (предимство); 

• Умения за ефективно управление на група и прилагане на съвременни 

педагогически подходи; 

• Изразена емпатия, търпение и позитивна нагласа; 

• Вътрешна мотивация за работа със смисъл, отдаденост и професионализъм. 

Какво ще бъде вашето професионално поле на изява при нас? 

• Планиране и реализиране на образователни дейности по предварително 

структурирана програма и график. 

• Създаване на стимулираща и добре организирана учебна среда, съобразена с 

възрастовите особености на децата. 

• Прилагане на индивидуален подход към всяко дете, основан на внимание, грижа 

и педагогическа чувствителност. 

• Подготовка и провеждане на разнообразни ежедневни занимания с 

образователен и развиващ характер. 

• Насърчаване развитието на социалните, емоционалните и когнитивните 

компетентности. 

http://www.cplr-rakovski.bg/


• Подкрепа в процеса на адаптация и изграждане на позитивен микроклимат в 

групата. 

• Осигуряване на безопасна, спокойна и подкрепяща среда. 

• Проследяване на индивидуалния напредък и потребности на всяко дете. 

• Поддържане на открита и конструктивна комуникация с родители и колеги. 

Какво предлагаме? 

• Възможност за творческа свобода и прилагане на иновативни образователни 

практики; 

• Подкрепяща, колегиална и вдъхновяваща работна среда; 

• Работа в утвърдена образователна институция с авторитет и обществено 

доверие; 

• Възможност за надграждане на практическия опит и професионално развитие; 

• Срочен трудов договор за летните месеци (юни, юли, август); 

• Работно време: 4 или 8 часа дневно, по предварително изготвен график; 

• Възнаграждение съгласно действащите държавни стандарти за педагогически 

специалисти; 

• Възможност за допълнителна заетост и бъдещо сътрудничество. 

Нашата мисия 

Вярваме, че всяко дете заслужава среда, изпълнена с топлина, уважение и сигурност, в 

която да разгърне своя потенциал. В нашата лятна школа създаваме вдъхновяващо 

образователно пространство, което подкрепя децата в прехода им към училище или в 

тяхното уверено завръщане към учебния процес. 

Стремим се да изграждаме: 

• устойчива любов към ученето 

• увереност и вяра в собствените възможности 

• ключови умения като критично мислене, креативност, работа в екип и ефективно 

решаване на проблеми 

Ако споделяте разбирането, че образованието започва със сърце и се изгражда с 

професионализъм, ще се радваме да станете част от нашия екип. 

Кандидатствайте с автобиография (CV) на: cplr@rakovski.bg или на място в 

ЦПЛР – гр. Раковски. 

Телефон за контакт: директор г-жа Ана Боргоджийска – 0878 55 05 07 
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